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Al Personale Docente ¢ Ata
LORO SET

Oggetto: Permessi per lutto.

In riferimento alt’istituto conirattuale indicato in oggetto, si ritiene doveroso puntualizzare
(UANLO seue:

1) i} decreto interministeriale 21 luglio 2000, n. 278, all’art. 1, nel ribadire il diritto del
lavoratori, pubblici e privati, ad usufiuire del permesso di tre giorni per lutto, specifica al
comma 2 che “i giorni di permesso devono exsere utifizzani extro sette giorni dal decesso™ e
che “nei giorni di permesso non sone considerati { giornt festivi e quelli non favorativi’.
Inoltre, all’art. 4 sancisce che i contrati coflettivi di favaro possonro prevedere condizioni
df maggior favove rispeito a quelle previvte dal presente regofumento™,

2) il C.C.N.L. refalivo al personale del Compario Scuola del 29/11/2007 stabilisce, aghi artt. 15
e 19, che il dipendente “ha diricto, sulla base di idonea documentazione anche
awtocertificatd, a permessi retribuiti per | seguenti casi:™ - lutti per perdita del coniuge, di
parenti entro il secondo grado, di soggetto componenie lu fumiglia anagrafica o convivente
stabile ¢ di affini di primo grado: g 3 per evento, anche non continuativi”]

3} I"Agenzia per ta Rappresentanza Negoviale deile Pubbliche Amministraziont {ARAN), con
riferiimento, in particolare. ai limite temporale eniro cui fruire dei permessi per lutto, ha
evidenziato che:

a) il permesso per lutto deve conservare “fa sug rilevanza eziologica rispetto all evento
futtuosa";

£) il permesso per lulto pud “essere fruifo in occasione dell'evento e, quindi, con unu
decorrenza che pud anche essere sposiote di qualche giorno rispetto all ‘evento stesso”,

¢) & mecessario, In ogni caso, rispettare “fo steeifo collegamento fra {evento lutto e la
Jruizione del permesso richiesto daffa discipling contrattuale™,

d} 1 permessi retribuiti per lutte, di cwi all'art. 4, comma 1, della T.egge 8 marzo 2000, n.
33, “sono statf regodall dal successive decrefo interministeriale n 278 del 2000, che
definisce anche la casistica per la quale pli stessi possonn essere fruiti e fornisce
indicazioni applicative circa la modalita of fruizione dei medeximi—
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